
企業様の人材確保をサポートいたします！

紹介予定派遣とは？
紹介予定派遣とは、労働者派遣のうち、派遣元事業主が労働者の派遣就業開始後に、派遣労働者及び派遣先に対して、職業紹介（派遣労働者・
派遣先の間の雇用関係の成立のあっせん）を行い、又は行うことを予定してするものです。なお、通常、紹介予定派遣における派遣期間は同
一の派遣労働者について６カ月以内とされていますが、本事業においては「３カ月」を上限としています。

１ ２ ３

直接企業様が求職者を採用すると、採
用後に面接等では分からなかった適性
違いや職場と馴染めなかった等でミス
マッチが起こりがちですが、紹介予定
派遣では実際に働く派遣期間があるこ
とで、お互いの適性の見極めができ、
安定的な直接雇用につながりやすくな
ります。

ミスマッチの無い
人材確保が可能

派遣料金・紹介料
の負担軽減

本事業では当社派遣元企業に対しても
国より補助があります。そのため、派
遣料金や紹介手数料を通常の紹介予定
派遣の案件よりも低く設定できる可能
性があるため、企業様のコスト負担軽
減につながります。（※実際の金額は当
社担当にてお見積りさせていただきます）

人材の受け入れ等により
企業様へ国から奨励金

①職場見学や職場体験
企業様が求職者向けに職場見学会や体験会を実施した場合に、
実施 1回につき 22,000 円 (税込) の支給があります。
(※1つの派遣先事業所につき 2回まで )

②紹介予定派遣受入奨励金
紹介予定派遣を受け入れる企業様に対し、条件を満たすと受
入 1 人、 期間 1 か月につき最大 44,000 円 (税込) の支給があ
ります。(※1つの派遣先事業所につき 2名まで、最大３ヶ月まで )

企業様が本事業を活用して人材確保するメリット

本事業は、新型コロナウイルス感染症により離職を余儀なくされた非正規雇用労働者等の方々に対し、労働移動やステップアッ
プを強力に支援するため、派遣事業者による研修及び紹介予定派遣を活用した就労支援等を行うものです。当社では、本事業参
加の派遣事業者の一つとして、求職者様と企業様との紹介予定派遣によるスムーズなマッチングを推進して参ります。
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本事業の開始からご紹介までの流れ

Step 1 Step 2 Step 3

Step 4 Step 5 Step 6

当社へご連絡

まずは当社窓口または担当営業へご連
絡いただきます。（連絡先は本チラシ
末尾に記載）

ヒアリング・掲載

当社担当が企業様へ求人内容をヒアリ
ングの上で求人票を作成し、求人掲載
を開始します。

面接選考・見学会

書類選考・面接を実施し、企業様のニー
ズに合う人材を当社で確保します。企
業様にて求職者向けに見学会等の実施
も可能です。

派遣就業開始

当社と派遣契約を締結後、求職者をま
ずは派遣として受け入れていただきま
す。（最長３ヶ月）

双方へ意思確認

派遣期間中、求職者と企業様双方に対
して意思確認を行わせていただきま
す。

直接雇用決定

意識確認で双方の合意の上、当社より
求職者へ内定を出し、正式に企業様へ
直接雇用が決定します。

募  集  要  項

募集期間 2023 年１月 20日まで

雇用形態 紹介予定派遣

契約期間 １～３ヶ月（最大３ヶ月）

対応エリア 東京都・神奈川県・千葉県・埼玉県

対応職種 派遣対応可能職種

費　用 条件によって異なるため担当営業にて
別途お見積りになります。

※実施状況により変更になる可能性があります

※その後双方合意の上で企業様の直接雇用へ

下記より申し込み・お問合せが可能です。お気軽にご連絡ください。

詳細は本事業の特設ページからもご覧いただけます。

紹介予定派遣を活用した研修・就労支援事業
　　　　　　　　　　　　　のご案内【企業様向け】

https://temporarytopermanent.jp/recruiter.html

03-3987-8088 shuroshien@nanyo-8088.co.jp
（受付：平日 9:00~19:00）

WEBから
お問合せも
可能です

南洋アスピレーション株式会社
〒171-0014　東京都豊島区池袋 2丁目 38-2　COSMY-1　7F
ホームページURL：https://nanyo-group.com
＜人材派遣業＞ 許認可番号　派 13-302667
＜有料職業紹介事業＞ 許認可番号　13-ユ-302179

南洋アスピレーション株式会社は厚生労働省の本事業に参画しております


